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第二期 2020 年 4 月 15 日
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教育教学评估处试行“教学规范半月评”活动
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学校开展毕业班冲刺督查
为提高对口高考班的技能集训和其他升学班的毕业复习，自 4月 21

日起，学校专门成立了毕业班升本冲刺督查小组，由人事处、纪检室、

教务处、评估处、技能开发处、本科管理部等 6个部门负责人组成，形

成每 2日一期的督查简报。

在学校校长室、相关部门、系部的共同重视下，目前升本集训和毕

业班自习延时工作有序进行，教师和学生的干劲十足，对升本的信心更

加强烈。

学校校长、党委书记张国山多次到集训和教学场所视察，为师生鼓

劲加油，督查组成员深入训练现场，了解师生思想动态，现场解决问题，

为升本教学保驾护航。

学校召开升本教学工作会议

张国山书记到集训现场视察
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学校组织 2020 年春学期第 1 次教研活动
本月 28 日，根据计划安排，学校各教研组进行新学期第 1 次教研

活动，主要内容为教研室主任签审教学简案、制定授课计划和研讨制定

教研室工作计划，推荐公开课竞赛名单。教务处、评估处、技能开发处

安排人员对教研活动情况进行了检查。全校应到人员 281 人，实到 217

人（含上课、公差、会议），平均出勤率 76.57%，详情如下表。

2020 年春学期第 1 次教研活动出勤情况统计表

序号 教研室名称 应到人数 实到人数 出勤率

01 园艺 14 12 85.71%

02 园林 10 6 60.00%

03 畜牧兽医 14 14 100.00%

04 建筑工程 11 10 90.91%

05 汽车 14 13 92.86%

06 农机 7 5 71.43%

07 体育 17 12 70.59%

08 机电 11 9 81.82%

09 计算机应用 14 13 92.86%

10 网络技术 14 13 92.86%

11 农经 6 5 83.33%

12 数控 11 11 100.00%

13 电气 16 13 81.25%

14 财务管理 10 6 60.00%

15 电子商务 8 0 0.00%

16 平面设计 16 16 100.00%

17 德育 20 9 45.00%

18 英语 22 20 90.91%

19 语文 22 18 81.82%

20 数学 24 12 50.00%

合计 281 217 76.57%
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信息工程系物联网实验室建设启用
物联网 1+X 实验室正在建设中，目前物联网高职 1701 班 35 名学生

正在进行实习实训。
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牢记使命勇担当 青春抗疫闪光芒

近日，我校团员青年积极践行青年的责任与担当、奋战在抗疫一线

的事迹受到团市委关注，团市委官方微信平台面向全市进行了专题报

道。

在阻击新型冠状病毒肺炎这场没有硝烟的战争中，我校团员青年及

关注疫情形势，在做好自我防护的基础上，迅速响应家乡政府抗击疫情

的号召，主动投身疫情防控志愿服务，争当防疫的宣传者、保卫者和守

护者，用使命担当诠释了我校青年学生昂扬向上的精神风貌，用实际行

动对外展示了我校“德技双鑫“的良好社会形象。
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我校 2020 年全市职业教学大赛选手遴选启动

为提高教师教学能力和综合素质，促进教师专业化水平和创新能

力全面提升，同时选拔优秀教师参加 2020 年全市职业学校教学大赛，

2020 年月 4月 28 日下午，由教务处牵头在多媒体教室召开了我校参加

2020 年全市职业教学大赛遴选启动工作会议，各系部教学主任、2019

年度校级教学大赛获奖选手参加了本次会议，朱校长出席会议并讲话。

教育教学评估处试行“教学规范半月评”活动

为加强课堂教学规范，提高教学有效性，完善课堂教学的监督体系，

计划从本学期试行“教学规范半月评”，加强学生对课堂的监督。自本

月 27 日起，历时三天的时间，对全校所有班级进行一次教学规范评价

活动，在各系大力支持下，截止活动结束，共收到评价 15173 条评教信

息，其中无效信息 86 条。
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各系提交的评价信息条数

一、本次评教活动数据采集存在的问题主要是：

1.表单设计问题 学生填写数据不规范，课程名称和教师姓名没严

格按照课表名称填写。

2.系部组织问题 除学生个人原因外，班级的组织也存在着较大问

题，部分系部完成度比较高（如经济管理系和信息工程系），系部领导

重视，有的系部提交的问卷与学生数严重严重偏差。

3.学生思想问题 学生思想没重视，对评教工作不重视，没有对教

师教学行为进行客观公正的评价，问题没有找到。出现不讲真话、不敢

评价的现象。不利于课堂教学质量的提高。

二、各评价项目数据

1.教师的到课情况 根据数据显示 70%的教师能做到按时到教室，

6%的教师偶尔迟到，3.5%的教师经常迟到。
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2.教师的信息化教学手段应用 根据数据显示 77%的教师使用课件

等信息化辅助教学，12%的教师多数时间使用，5%教师偶尔使用，6%的

教师从不使用。

3.教师上课规范 根据数据显示 74%的教师从不坐着上课，17%教偶

尔坐着上课，5%教师大多数时间坐着上课，3%教师一直坐着上课。

4.教师上课纪律 根据数据显示 74%的教师从不接电话或玩手机，

21%的教师很少接，3%的教师有时使用手机，0.9%的教师上课从不接电

话或玩手机。
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5.教师课堂纪律管理 根据数据显示 85%的教师严格要求，12%的教

师有时要求，2%的教师很少管课堂纪律，0.7%的教师对课堂纪律不管不

问。

6.教师课堂手机管理 根据数据显示 22%的班级不使用手机，44%

的班级在老师严格要求下不使用手机，33%的班级学生上课用手机，老

师经常管；1.5%的班级学生使用手机，老师不管。

7.实训教学指导 根据数据显示 82%的教师能做到巡回指导，13%

的教师多数能做到，3%的教师偶尔做到，1%的教师从不指导。
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8.教师关注课堂关注学生 根据数据显示 80%的教师能关注课堂，

14%的教师多数能做到，3%的老师偶尔做到，1%教师不从关注课堂和学

生。

9.教师教学内容讲解 根据数据显示 83%的教师能一直对课程重点

难点进行讲解剖析，14%的教师多数时候能做到，3%的教师偶尔能做到，

1%的教师从未做到。

10.教师作业布置 根据数据显示 83%的教师能正常布置课后作业，
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13%的教师多数时候能布置，3%的教师偶尔布置作业，1.3%的教师从来

不布置作业。

以上 10 条为教学巡查过程中发现的不良现状，综合全部评价数据

得出以下分析结果：

从上图的数据分析中看出，学校目前 73.20%的教师都能严格遵守教

学规范，学生评价好，17.82%的教师还存在着部分问题，需要提高，6.75%

的教师需要查找问题，学习规范，加强师德师风的建设，2.22%的教师

对纪律遵守不够，对课堂管理不严，对教学不负责任。

本次评教活动得到了各系部的大力支持，尽管部分数据的真实性还

有待于进一步核实，部分教师的评价数据过少等情况，在以后进行的评

教活动中，评估处将努力寻找更加科学的评价方式，使评价结果更加精

准。在此表示感谢！
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2020 年春学期已开学近半个月，各系、各职能部门认真贯彻学校的

会议精神，认真准备，迅速进入工作状态。课表的编排、教材发放、多

媒体设备的维护、教学用品准备等及时到位，协同办公、QQ 群对值班、

课务安排等工作做到及时提醒。开学初学校秩序基本正常，现将有关情

况简要通报如下：

从检查过程中发现，教学环境较整洁，各班级防疫措施基本到位，

学校教学秩序较好，教师和大多数学生都能提前到教室，学生到课率高，

总体状况令人满意。

存在的主要问题是：

1、开学第一周合班课班级组织混乱，少数班级不知道上课地点；

或者因教室太小，容纳不了两个班上课。历史教师配备未到位，历史课

上自习课。

2、上课期间，大课堂班级学生玩手机现象比较严重；

3、对早自习随机抽查，学生到班情况尚好，测量正常进行，部分

班级早读课迟到、玩手机现象较严重。

几点建议：

1、教务部门要迅速将教师配备到位，切实解决老师短缺的问题；

2、各系应加强管理和考核，狠抓班风、学风；

3、相关部门协同配合，认真处理学生上课玩手机行为；

4、实验实训室的调整和设备安置要迅速到位。
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